
We‘rehiring

Vollzeit  • Festanstellung  •  unbefristet

Experienced Consultant Payment (m/w/d)

Wir suchen ab 
sofort und
deutschlandweit

Über Uns

Ihre
Aufgaben

Wir sind eine unabhängige und eigentümergeführte Beratungsboutique mit klarem 
Fokus auf Payment- und Banking-Themen mit Sitz in Frankfurt/Main. Seit mehr als 25 
Jahren begleiten wir unsere Kunden partnerschaftlich und vertrauensvoll bei ihren 
Vorhaben, Veränderungen und Initiativen – von der Ausarbeitung von Strategien bis 
hin zu deren erfolgreicher Umsetzung. Im Zuge unserer Wachstums-Strategie 
erweitern wir unser Team kontinuierlich und sind auf der Suche nach neuen Kollegen, 
die mit ihrer Kompetenz, ihrer Tatkraft und ihrer Persönlichkeit unser Team bereichern.

Werden Sie Mitglied in einem Team erfahrener Berater bei einem der führenden 
Beratungshäuser im Payment-Umfeld. Unterstützen Sie aktiv die unterschiedlichsten 
Unternehmen und Vorhaben in diesem Umfeld. Hierzu gehören insbesondere
• Konzeption von Business Strategien, sowie die Ableitung der taktischen 

Umsetzung, wie z.B. die Planung des Go-to-Market-Ansatzes;
• Entwicklung von Geschäftsmodellen und Ausgestaltung von Produkt- und 

Serviceangeboten unter Berücksichtigung des Marktumfelds und der 
Kundenbedarfe, sowie Präsentation der Ergebnisse in den Entscheidungs-
Gremien;

• Analyse und Design möglicher Zusammenarbeits- und Kooperationsmodelle für die 
zielgerichtete Abbildung unterschiedlichster Wertschöpfungsprozesse;

• Bewertung der potenziellen Einflüsse von Marktveränderungen auf Portfolien, 
Werttreiber, Geschäftsergebnisse, sowie Entwicklung konkreter 
Handlungsempfehlungen;

• Unterstützung von Umsetzungsaktivitäten anderer EFP-Einheiten, z.B. Portfolio-
/Systemmigrationen oder -einführungen mit fundierter Business Expertise.



We‘rehiring
Senden Sie uns Ihre aussagekräftige Bewerbung an Sie@efp-consulting.de.

Jetzt
per Mail 
bewerben

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen. Senden 

Sie uns Ihre aussagekräftige Bewerbung an 

Sie@efp-consulting.de.

Wohin mit Ihrer Bewerbung?

Ihr Profil

Unser 
Angebot

• verantwortungsvolle Aufgaben in unserem partnerschaftlichen Teamansatz mit 
Langfristperpektive;

• agile Arbeitsmethoden und Raum für die Umsetzung Ihrer innovativen Ideen;
• Möglichkeiten zur Übernahme von Projekt- und Führungs-Verantwortung und zum 

Einbringen eigener Erfahrungen und Ideen bei unterschiedlichen Kunden;
• Einsatzplanungen unter Berücksichtigung einer ausgewogenen Work-Life-Balance 

(Mischung aus Vor-Ort- und Remote-Einsätzen inklusive Home-Office-Arbeiten);
• individuelle Arbeitszeit-Modelle;
• eine Ausstattung mit State-of-the-Art-Equipment;
• persönliches Mentoring-Programm;
• ein umfangreiches, individuell zugeschnittenes Weiterbildungsangebot mit Zugriff 

auf das EFP-interne und -externe Schulungs-Angebot;
• ein interessantes Kompensationspaket.

• Studien-Abschluss im Bereich der Wirtschaftswissenschaften oder Wirtschafts-
informatik;

• langjährige Erfahrungen m Bankensektor oder im Payment-Umfeld;
• selbstbewusstes Auftreten, Offenheit und Freude am Teamplay;
• analytisches Denkvermögen und hohe Strukturierungsfähigkeit;
• hohes Interesse an der Lösung von komplexen und heterogenen Aufgaben-

stellungen;
• eine ergebnis- bzw. lösungsorientierte Arbeitsweise auf Basis aktiver Erfahrungen 

aus Projekten oder aus der Linientätigkeit;
• selbstbewusstes Auftreten, Offenheit und Freude am Teamplay;
• sehr gute Kommunikationsfähigkeiten (schriftlich und mündlich);
• verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift.

Senden Sie uns Ihre aussagekräftige Bewerbung an Sie@efp-consulting.de.

Sie bieten:

Wir bieten:


